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Grundlegende Regelungspunkte für alle Gesellschaftsverträge 

 

I. Vertragsgrundlagen 

1. Rechtsform und Bezeichnung der Gesellschaft 

2. Name/Firma der Gesellschaft 

3. Sitz der Gesellschaft (Satzungssitz) 

4. Gesellschaftszweck (Vermögensverwaltung, operative Tätigkeit  Gewerbesteuer) 

5. Person der Gesellschafter und ihre Beteiligungsverhältnisse 

6. Hervorgehobene Rechte und Pflichten von einzelnen Gesellschaftern (Sonderrechte) 

7. Gesellschaftergruppen 

8. Dauer der Gesellschaft 

9. Geschäftsjahr (Wirtschaftsjahr) 

10. (Stamm-)Kapital der Gesellschaft 

11. Einlagen der einzelnen Gesellschafter 

12. Beiträge der Gesellschafter (Dienstleistungspflichten, Nutzungsüberlassungen an 
Gesellschaft) 

 

II. Innenverhältnisse der Gesellschaft 

1. Geschäftsführung 

2. Buchführung, Bilanzierung, Einnahmeüberschussrechnung 

3. Kontroll- und Informationsrechte der Gesellschafter 

4. Gesellschafterversammlung, Ladung, Beschlussfassung, Stimmrechte, Einwendungen 

5. Gewinn- und Verlustverteilung 

6. Wettbewerbsverbote 

 

III. Außenverhältnisse der Gesellschaft 

1. Vertretung der Gesellschaft  

2. Haftungsbeschränkungen  
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IV. Änderungen der Gesellschaftsstruktur 

1. Aufnahme und Wechsel von Gesellschaftern 

2. Kündigung eines Gesellschafters 

3. Kündigung/Auflösung der Gesellschaft 

4. Ausschließung von Gesellschaftern 

5. Tod eines Gesellschafters  

6. Abfindung 

7. Gesetzliche/vertragliche Nebenansprüche des ausscheidenden Gesellschafters 

 

V. Sonstiges zwingendes Gesetzesrecht  

 


